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Kommissorium for og sammensætning af Lokale Lægemiddelkomiteer (LLK)

Den lokale lægemiddelkomite

· Udpeges af og referer til hospitalsdirektionen

· Skal rådgive direktionen og de kliniske enheder i spørgsmål om hospitalets lægemiddelforbrug
· Skal lokalt udmønte den overordnede lægemiddelpolitik som udgår fra H:S Centrale Lægemiddelkomite (CLK), samt indsamle, bearbejde og rapportere lokale data til brug for hospitalet og CLK

Sekretariatsbetjening af den Lokale Lægemiddelkomité varetages af hospitalet

Den Lokale Lægemiddelkomité har til opgave at:
I. Overvåge hospitalets medicinforbrug, herunder dokumentere forbruget af rekommanderede lægemidler og lægemidler fra afdelingernes standardsortiment. 
a. Afholde ét årligt dialogmøde med ledelserne fra de kliniske afdelinger/klinikker om lægemiddelforbruget*. På mødet skal rådgives om afdelingernes/klinikkernes standardsortimenter. Dagsorden fastlægges af H:S Centrale Lægemiddelkomité.
b. Foreslå strategier til kvalitetsforbedring på baggrund af resultaterne fra afdelingernes/klinikkernes journalaudit, medicinskemaaudits og medicinskabstilsyn.
c. Løbende modtage og vurdere afdelingernes/klinikkernes morfinregnskab
d. Deltage i klinisk farmakologiske audits
e. 
f. Løbende behandle og registrere ansøgninger fra de kliniske afdelinger/klinikker om ændringer i standardsortimentet

g. Udarbejde en årsrapport til H:S Centrale Lægemiddelkomité

II. Foreslå strategier til opnåelse og fastholdelse af et rationelt lægemiddelforbrug på hospitalet og medvirke til at sikre kvalitet og sikkerhed i det samlede medicineringsforløb

III. Identificere hospitalets særlige indsatsområder på lægemiddelområdet og følge op herpå.
IV. Bidrage til hospitalets uddannelse på lægemiddelområdet efter behov.
V. Følge op på beslutninger og anbefalinger fra H:S Centrale Lægemiddelkomité, herunder  medvirke til lokal implementering af H:S tværgående vejledninger på medicinområdet og overvåge efterlevelsen.
VI. Orientere H:S Centrale Lægemiddelkomité om betydningsfulde lokale forhold på lægemiddelområdet. Dette skal som minimum ske én gang årligt i form af en standardiseret årsrapport, som sendes til formanden for H:S Centrale Lægemiddelkomité og hospitalsdirektionen. 
VII. Deltage i kerneårsagsanalyser af medicineringsfejl 
Sammensætning af den lokale lægemiddelkomité
Hospitalsdirektionen udpeger medlemmer og formand. Formanden har sæde i H:S Centrale Lægemiddelkomité. 

Der udpeges følgende medlemmer:

· Formand (klinisk farmakolog, hvis det er muligt)

· En repræsentant fra hospitalsdirektionen

· Kliniske farmakologer (evt. fra andet H:S hospital)

· En repræsentant fra H:S Apoteket (Sygehusapotekeren for RHs lokale lægemiddelkomite)

· En repræsentant fra klinisk farmaci
· 
· Læge- og sygeplejerskerepræsentanter, således at hospitalets forskellige specialer er bredt repræsenteret. 

Hospitalets lokale risikomanager skal tilknyttes den lokale lægemiddelkomité og indkaldes til møderne efter behov. 

Andre fagpersoner, f.eks. en klinisk mikrobiolog og praksiskonsulenten kan tilknyttes den lokale lægemiddelkomité ved behov.
* På det enkelte hospital har den lokale lægemiddelkomité har metodefrihed med hensyn til mødernes form og organisering 





